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南京理工大学2014版课程教学大纲（形势与政策）
	课程编号
	36000002
	课程名称（中）
	形势与政策
	学分
	学时

	授课语言
	中文
	课程名称（英）
	The Course of Situation and Policy
	2
	32

	开课单位
	党委宣传部
	执笔人
	刘  琳
	课程负责人
	刘  琳

	课程介绍

	中共中央宣传部教育部《关于进一步加强高等学校学生形势与政策教育的通知》（教社政[2014]13号指出：“形势与政策课是高校思想政治理论课的重要组成部分，是对学生进行形势与政策教育的主渠道、主阵地，是每个学生的必修课程，在大学生思想政治教育中担负着重要使命，具有不可替代的重要作用。”

形式与政策课程通过课堂讲授、专题讲座与课外实践相结合等方式，对在校生开展形势与政策宣传教育。课堂讲授部分主要根据教育部社科司每学期发布的《高校“形势与政策”教育教学要点》分专题进行授课，围绕党的基本理论、路线、纲领和基本经验教训，改革开放和社会主义现代化建设的形势、任务和发展成就教育，党和国家重大方针政策、重大活动和重大改革措施教育，当前国际形势与国际关系的状况、发展趋势和我国的对外政策，马克思主义形势观政策观教育等主要问题，紧跟时政要点，通过课堂考核和实践考核等多种方式记录考生成绩。


	教学目标

	形势与政策课的主要目的是引导学生正确认识国家的政治、经济形势，以及国家改革与发展所处的国际环境、时代背景，正确理解党的基本路线、重大方针和政策，正确分析社会关注的热点问题，从而增强其民族自信心和社会责任感，促使他们积极把握未来、勤奋学习、成才报国。注重培养学生正确分析形势和理解政策的能力，特别是对国内外重大事件、敏感问题、社会热点难点疑点问题的思考、分析和判断能力，通过课外等社会实践让学生感知国情民意，把对形势与政策的认识统一到党和国家的科学判断上和正确决策上来，树立正确的世界观、人生观和价值观。


	教学内容及安排

	章号
	教学内容
	时间分配（学时）

	
	
	讲课
	实验
	上机
	实践
	课外
	小计

	01
	党的基本理论、基本路线、基本纲领和基本经验教育
	4
	
	
	4
	
	

	02
	我国改革开放和社会主义现代化建设的形势、任务和发展成就教育
	4
	
	
	4
	
	

	03
	党和国家重大方针政策、重大活动和重大改革措施教育
	4
	
	
	4
	
	

	04
	当前国际形势与国际关系状况、发展趋势和我国对外政策，世界重大事件及我国政府的原则立场教育
	4
	
	
	4
	
	

	合  计
	16
	
	
	16
	
	

	实验项目

	序号
	实验名称
	实验内容与要求
	实验学时
	实验类型

	01
	专家报告
	邀请海内外名家、本校研究精湛的教师，结合教材重点和某一时段的热点问题，作相对前沿、精深的讲授，每生至少听4次
	8
	

	02
	实践锻炼
	结合教材重点，由辅导员老师通过年级大会、党团活动、重要节庆日等面向学生进行形势与政策教育，学生进行自我教育。
	8
	

	教材与参考书目

	书名
	作者
	出版社
	出版年度

	《时事报告大学生版》
（高校形势与政策课专用）
	《时事报告》杂志社
	《时事报告》杂志社
	当年新出

	《时事报告大学生版》增刊
“形势与政策”专题讲稿
	《时事报告》杂志社
	《时事报告》杂志社
	当年新出

	课程考核

	考核方式
	开卷笔试、专家报告、实践锻炼、考勤

	成绩记载
	


南京理工大学2014版课程教学大纲（大学生职业生涯规划）

	课程编号
	20000102
	课程名称（中）
	大学生职业生涯规划
	学分
	学时

	授课语言
	中文
	课程名称（英）
	Career Development and Employment Guidance
	0.5
	8

	开课单位
	就业创业指导服务中心
	执笔人
	顾璕佶
	审订人
	朱海灵

	课程介绍

	自2005级新生开始，学校已经全面实施《大学生职业辅导纲要》。本课程既是学校实施《大学生职业辅导纲要》的一项重要举措，也是开展就业服务工作的一条基本途径。对大学生进行比较全面、系统的职业生涯指导，帮助学生认识到生涯发展规律，尽早树立生涯规划理念，掌握自我规划的方法技巧，有利于大学生做好大学生涯规划，提高其综合素质和就业竞争力，为其终生生涯发展奠定良好的基础。本课程作为通识教育基础课，将系统讲授职业生涯规划的内涵、阶段、基本理论、操作方法与求职择业的技能技巧，以及当前我国的就业形势、制度环境及相关的校本情况与实践指导。通过课堂讲授和实践教学的相辅相成，培养学生进行生涯规划设计的基本技能，养成学生对学习、求职和择业的主体意识和责任意识，促进学生树立现代职业生涯规划理念和正确的职业发展观.通过系统讲授大学生就业形势、就业信息搜集和利用、求职洞察力训练；求职简历制作、面试等自我推销能力与技巧、求职过程中自我心理调适；自我展示、自主决策定位、就业权益保护和创业能力基础知识和训练方法与技巧。通过本课程的教学，帮助大学生了解和掌握大学生就业的基础知识和基本规律掌握大学生求职择业的基本方法和具体的求职技能技巧；树立正确的就业观念和职业发展理念，努力提升就业竞争力，为大学毕业生顺利就业和未来的职业发展奠定基础。


	教学目标

	1.教学目标：通过本课程的教学，使大学生树立职业生涯规划的理念，掌握职业生涯规划的基本理论和方法技巧，指导学生制定个性化的职业生涯规划，引导学生充分利用大学学习阶段去建构符合自我职业目标要求的知识结构和职业技能。通过本课程的学习，学生能够较好地完成大学期间与毕业后两个阶段的生涯规划设计，确立合理的就业观念、就业定位。
同时，使学生充分了解大学生就业形势，积极搜集和利用就业信息，增强求职洞察力；灵活掌握求职简历制作、面试等自我推销能力与技巧，学会在求职过程中自我心理调适，保持良好的求职心态和合理的求职定位。通过本课程的学习，学生可以比较全面地提升包括自我展示、自主决策定位、就业权益保护和创业能力在内的核心就业竞争力，为顺利就业和未来的职业发展奠定基础。

2. 基本要求：
(1) 了解和掌握大学生生涯规划和求职择业的基础知识和基本规律；

(2) 掌握进行大学生涯规划设计和求职择业的基本方法和技能技巧；

(3) 树立正确的就业观念和职业发展理念，努力提升就业竞争力。


	教学内容及安排

	章号
	教学内容
	时间分配（学时）

	
	
	讲课
	实验
	上机
	实践
	课外
	小计

	01
	大学生学习与职业生涯发展
	1
	
	
	
	
	

	02
	大学生职业生涯规划——自我认知
	1
	
	
	
	
	

	03
	大学生职业生涯规划——环境探索
	1
	
	
	
	
	

	04
	大学生职业生涯规划——职业决策
	1
	
	
	
	
	

	05
	大学生职业生涯规划设计——基本流程
	1
	
	
	
	
	

	06
	大学生核心就业力与职业发展……
	1
	
	
	
	
	

	  07
	大学生职业生涯规划设计——实践指导
	1
	
	
	1
	
	

	合  计
	7
	
	
	1
	
	

	实验项目

	序号
	实验名称
	实验内容与要求
	实验学时
	实验
类型

	01
	大学生生涯规划设计
	熟悉职业生涯规划的基本理念与方法，掌握生涯规划设计的基本流程与技能；能够结合自身职业理想重点做好大学阶段的生涯规划及实施计划，体验到生涯规划的价值，养成自我负责的职业发展精神。
	1
	操作性

	教材与参考书目

	书名
	作者
	出版社
	出版年度

	《大学生职业生涯规划》
	江苏省高校招生就业指导服务中心
	南京：江苏教育出版社
	2008

	《大学生核心就业力培养》
	江苏省高校招生就业指导服务中心
	南京：江苏教育出版社
	2008

	《大学生生涯辅导》
	马士斌，姜雨华，董春秋等
	北京：机械工业出版社
	2006

	《大学生职业生涯规划与就业指导》
	宗文干、王渤、周威
	南京：现代教育出版社
	2013

	课程考核

	考核方式
	考查：根据学生的职业生涯规划设计作品评定成绩。

	成绩记载
	选择百分制或5级计分制；以及期末考试、平时测验、课程作业、实验考核等所占比例


南京理工大学2014版课程教学大纲（就业指导）

	课程编号
	20200202
	课程名称（中）
	就业指导
	学分
	学时

	授课语言
	中文
	课程名称（英）
	Career Development and Employment Guidance
	0.5
	8

	开课单位
	就业指导服务中心
	执笔人
	顾璕佶
	课程负责人
	朱海灵

	课程介绍

	自2005级新生开始，学校已经全面实施《大学生职业辅导纲要》。本课程既是学校实施《大学生职业辅导纲要》的一项重要举措，也是开展就业服务工作的一条基本途径。对大学生进行比较全面、系统的职业生涯指导，帮助学生认识到生涯发展规律，尽早树立生涯规划理念，掌握自我规划的方法技巧，有利于大学生做好大学生涯规划，提高其综合素质和就业竞争力，为其终生生涯发展奠定良好的基础。本课程作为通识教育基础课，将系统讲授职业生涯规划的内涵、阶段、基本理论、操作方法与求职择业的技能技巧，以及当前我国的就业形势、制度环境及相关的校本情况与实践指导。通过课堂讲授和实践教学的相辅相成，培养学生进行生涯规划设计的基本技能，养成学生对学习、求职和择业的主体意识和责任意识，促进学生树立现代职业生涯规划理念和正确的职业发展观.通过系统讲授大学生就业形势、就业信息搜集和利用、求职洞察力训练；求职简历制作、面试等自我推销能力与技巧、求职过程中自我心理调适；自我展示、自主决策定位、就业权益保护和创业能力基础知识和训练方法与技巧。通过本课程的教学，帮助大学生了解和掌握大学生就业的基础知识和基本规律掌握大学生求职择业的基本方法和具体的求职技能技巧；树立正确的就业观念和职业发展理念，努力提升就业竞争力，为大学毕业生顺利就业和未来的职业发展奠定基础。


	教学目标

	1.教学目标：通过本课程的教学，使大学生树立职业生涯规划的理念，掌握职业生涯规划的基本理论和方法技巧，指导学生制定个性化的职业生涯规划，引导学生充分利用大学学习阶段去建构符合自我职业目标要求的知识结构和职业技能。通过本课程的学习，学生能够较好地完成大学期间与毕业后两个阶段的生涯规划设计，确立合理的就业观念、就业定位。
同时，使学生充分了解大学生就业形势，积极搜集和利用就业信息，增强求职洞察力；灵活掌握求职简历制作、面试等自我推销能力与技巧，学会在求职过程中自我心理调适，保持良好的求职心态和合理的求职定位。通过本课程的学习，学生可以比较全面地提升包括自我展示、自主决策定位、就业权益保护和创业能力在内的核心就业竞争力，为顺利就业和未来的职业发展奠定基础。

2. 基本要求：
(1) 了解和掌握大学生生涯规划和求职择业的基础知识和基本规律；

(2) 掌握进行大学生涯规划设计和求职择业的基本方法和技能技巧；

(3) 树立正确的就业观念和职业发展理念，努力提升就业竞争力。


	教学内容及安排

	章号
	教学内容
	时间分配（学时）

	
	
	讲课
	实验
	上机
	实践
	课外
	小计

	01
	大学生求职洞察力培养
	1
	
	
	
	
	

	02
	大学生自我推销能力培养
	1
	
	
	
	
	

	03
	大学生就业心理调适能力培养
	1
	
	
	
	
	

	04
	大学就业权益保护能力培养
	1
	
	
	
	
	

	05
	大学生就业决策能力培养
	1
	
	
	
	
	

	06
	大学生创业教育与创业指导
	1
	
	
	
	
	

	07
	大学生就业能力综合训练：模拟人才市场
	
	
	
	2
	
	

	合  计
	6
	
	
	2
	
	

	实验项目

	序号
	实验名称
	实验内容与要求
	实验学时
	实验
类型

	01
	大学生就业能力综合训练：模拟人才市场
	掌握求职择业的材料准备，体验市场竞聘中的环境氛围，熟悉自荐、面试过程中的应对技巧和心理调适等求职技能。
	2
	操作

	教材与参考书目

	书名
	作者
	出版社
	出版
年度

	《大学生核心就业力培养》
	江苏省高校招生就业指导服务中心
	南京：江苏教育出版社
	2008

	《大学生生涯辅导》
	马士斌，姜雨华，董春秋等
	北京：机械工业出版社
	2006

	《大学生职业生涯规划与就业指导》
	宗文干、王渤、周威
	南京：现代教育出版社
	2013

	课程考核

	考核方式
	考查：根据学生的求职简历撰写和模拟应聘效果（书）评定成绩。

	成绩记载
	选择百分制或5级计分制；以及期末考试、平时测验、课程作业、实验考核等所占比例


南京理工大学2014版课程教学大纲（军事理论）

	课程编号
	21020503
	课程名称（中）
	军事理论
	学分
	学时

	授课语言
	中文
	课程名称（英）
	The national defense science and technology and military lectures
	2
	32

	开课单位
	艺文部
	执笔人
	王文军
	课程负责人
	王文军

	课程介绍

	军事理论课属于南京理工大学本科生必修课程类中的考查课。

课堂理论教学16学时，计1学分，主要内容：

第1章 军事思想

中国古代军事思想

毛泽东军事思想

邓小平新时期军队建设思想

江泽民、胡锦涛、习近平国防和军队建设思想

第2章 军事科技

高技术局部战争

信息化战争

精确制导技术

电子对抗技术

隐身与伪装技术

侦察与监视技术

航天技术

军队指挥自动化技术

第3章 国防

中国国防

国防法规

中国周边安全环境

课堂理论内容部分考核形式：平时60%、期末40%（课堂集中综合作业）。

实践内容16学时，计1学分，主要内容：

参观校兵器博物馆

社会实践调研（调研报告）

课堂研讨（热点问题咨询、研讨）

讲座

升旗仪式（国防精神教育）

国防知识竞赛

实践部分考核：考勤、调研报告

	教学目标

	1、教学目标

通过本课程的教学，使学生对我国的国防历史、国防力量建设、国际军事、军事思想、军事科学技术以及高技术战争等方面的内容有较清楚地了解，进一步增强学生的爱国主义思想和国防观念，增强大学生的责任感和使命感，扩展大学生的知识面，提高他们的军事素质和其他综合素质，使其更好地能为我国国防现代化建设、军队建设和国防后备力量建设做贡献。

2、基本要求

（1）了解掌握中国古代、毛泽东、邓小平军事思想的内容体系和科学价值；

（2）了解掌握军事高技术的种类、原理及应用；
（3）了解军用高技术中的一些前沿技术和世界先进国家及我国高技术及武器装备的发展概况；
（4）了解掌握高技术战争的基本概念、特点；信息化战争的特征及发展趋势

（5）了解我国的国防历史、国防类型、我国武装力量建设、国际战略格局现状及发展态势



	教学内容及安排

	章号
	教学内容
	时间分配（学时）

	
	
	讲课
	实验
	上机
	实践
	课外
	小计

	01
	中国国防，国防定义，类型，现代国防特点△，我国国防发展史
	2
	
	
	
	
	

	02
	国防法规（自习）
	
	
	
	
	
	

	03
	中国周边安全环境，我国安全环境特点，面临海洋安全威胁及举措★
	3
	
	
	
	
	

	04
	中国古代军事思想，定义，发展史、孙子兵法★
	2
	
	
	
	
	

	05
	毛泽东军事思想，定义，主要内容，发展史、人民战争思想★
	1
	
	
	
	
	

	06
	邓小平新时期军队建设思想（自习）
	
	
	
	
	
	

	07
	江泽民、胡锦涛、习近平国防和军队建设思想（自习）
	
	
	
	
	
	

	08
	信息化战争（自习）
	
	
	
	
	
	

	09
	精确制导技术，基本定义，分类，制导分类△及基本机理★
	2
	
	
	
	
	

	10
	电子对抗技术（自习）
	
	
	
	
	
	

	11
	隐身与伪装技术（自习）
	
	
	
	
	
	

	12
	侦察与监视技术（自习）
	
	
	
	
	
	

	13
	航天技术，基本定义，发展史回顾，基本知识★，军事航天技术★
	3
	
	
	
	
	

	14
	军队指挥自动化技术（自习）
	1
	
	
	
	
	

	15
	高技术局部战争，定义，形成动因，特点△
	2
	
	
	
	
	

	16
	社会实践调研（调研报告）
	
	
	
	4
	
	

	17
	课堂研讨（热点问题咨询、研讨）
	
	
	
	3
	
	

	18
	讲座
	
	
	
	4
	
	

	19
	升旗仪式（国防精神教育）
	
	
	
	1
	
	

	20
	国防知识竞赛
	
	
	
	1
	
	

	21
	参观校兵器博物馆（重武器△、轻武器、校史）
	
	
	
	3
	
	

	合  计
	16
	
	
	16
	
	

	教材与参考书目

	书名
	作者
	出版社
	出版年度

	军事理论教程
	孟天财、王文军
	国防工业出版社
	2011年

	课程考核

	考核方式
	课堂集中综合作业、调查报告、考勤

	成绩记载
	百分制，平时60%，期末40%


南京理工大学2014版课程教学大纲（军事训练）

	课程编号
	21020303
	课程名称（中）
	军事训练
	学分
	学时

	授课语言
	中文
	课程名称（英）
	Military Training
	2
	80

	开课单位
	学工处（人武部）
	执笔人
	吴志才
	课程负责人
	仵林军

	课程介绍

	根据《中华人民共和国兵役法》、《中华人民共和国国防法》、《中华人民共和国国防教育法》的有关规定，为了贯彻落实国家教育部和总参谋部、总政治部《高等学校学生军事训练教学大纲》，组织学生进行集中军事训练。主要内容包括：中国人民解放军三大条令，即：《队列条令》、《纪律条令》和《内务条令》；中国人民解放军优良传统；军事地形学常识；军兵种知识；轻武器射击原理；综合拉练；军体拳、盾牌操、匕首操、实弹射击及国防知识讲座《当前我国周边形势分析》等。集中军训为2个学分，考核成绩以操作技能考核为主，参训时间不少于96个学时。

	教学目标

	1、通过国防知识教育，提高学生的国防意识，增强学生的国防观念。

    2、通过严格的三大条令教育和训练，提高大学生的革命英雄主义和集体主义精神；养成良好的学习和生活习惯，进一进一步增强学生的身体素质。

    3、通过轻武器射击原理的学习，熟练掌握轻武器射击要领，提高大学生的军事技能。

	教学内容及安排

	章号
	教学内容
	时间分配（学时）

	
	
	讲课
	实验
	上机
	实践
	课外
	小计

	01
	立正、稍息、跨立 △
	0.5
	
	
	2
	
	

	02
	停止间转法
	1
	
	
	4
	
	

	03
	行进与停止（含齐步、正步、跑步）★
	2
	
	
	8
	
	

	04
	步法变换 
	2
	
	
	8
	
	

	05
	敬礼与礼毕
	0.5
	
	
	2
	
	

	06
	坐下、蹲下与起立
	1
	
	
	2
	
	

	07
	射击学原理（主要是56式冲锋枪） ★
	1
	
	
	8
	
	

	08
	综合拉练 △ 
	1
	
	
	6
	
	

	09
	军体拳
	1
	
	
	6
	
	

	10
	擒敌拳
	1
	
	
	6
	
	

	11
	捕俘拳
	1
	
	
	8
	
	

	12
	刺杀操  ★
	1
	
	
	8
	
	

	13
	匕首操
	1
	
	
	8
	
	

	14
	队列方阵训练  △
	1
	
	
	2
	
	

	15
	军训成果汇报训练  ★
	1
	
	
	2
	
	

	合  计
	16
	
	
	80
	
	

	课程考核

	考核方式
	选择闭卷笔试、开卷笔试、口试、面试、答辩、课程论文、设计报告、实习报告、实验报告、操作技能考核、作品展示等。

	成绩记载
	选择百分制或5级计分制；以及期末考试、平时测验、课程作业、实验考核等所占比例


南京理工大学2014版课程教学大纲（靶场实习）

	课程编号
	64020101
	课程名称（中）
	靶场实习
	学分
	学时

	授课语言
	中文
	课程名称（英）
	Ordnance range practice
	1
	40

	开课单位
	军工试验中心
	执笔人
	曹扬
	课程负责人
	赵军

	课程介绍

	靶场实习是面向卓越工程师培养计划中武器系统与工程专业开设的实习必修课程。

针对武器发射系统方向、智能弹药方向本科工程型人才的培养，实习以现场演示和实践操作相结合的教学方式，巩固专业理论课所学知识，对靶场试验形成直接感官认知，广泛涉猎弹药设计、内弹道学、外弹道学、终点弹道学、火炸药与装药设计等相关领域，增强学生专业意识、提高专业素养，着重提升学生动手实践能力。

考核方式：考勤+讨论30%，操作40%，报告30%。

	教学目标

	通过本课程的学习，使学生更好的了解本专业内涵、培养目标和要求，牢固树立靶场工作安全意识，掌握基本操作技能，了解行业背景，结合自身兴趣更好的作出自身的职业发展与规划。

具体表现在：专业课知识，巩固专业基础知识；动手操作能力，提高学生实际操作仪器设备的能力和技术水平；交流、合作能力，通过课内外讨论、交流，培养语言、文字表达见解的能力，通过团队协作完成实践；学习的能力，通过靶场实习，培养自我学习的能力；分析能力，对实践过程进行分析、总结的能力；创新能力，实践过程中遇到的问题，通过思考、设计进行创新。

	教学内容及安排

	章号
	教学内容
	时间分配（学时）

	
	
	讲
课
	实验
	上机
	实践
	课外
	小计

	01
	实习安全教育；靶场参观。安全网事故案例，实验场注意纪律
	2
	2
	
	
	
	4

	02
	靶场试验中的速度测量原理，光靶测速，箔靶测速，网靶测速， 高速录像测速△
	1
	3
	
	
	
	4

	03
	红外测温原理，红外测温仪的使用△，噪声计的使用
	1
	3
	
	
	
	4

	04
	X光成像原理，X光机操作，X光图片分析技术△★
	1
	3
	
	
	
	4

	05
	压药参数计算方法，药柱模拟压制★
	0.5
	3.5
	
	
	
	4

	06
	静爆试验布场方法，静爆模拟操作
	0.5
	3.5
	
	
	
	4

	07
	高速追踪系统原理，速追踪系统调试方法，高速追踪图像分析技术★
	0.5
	7.5
	
	
	
	8

	08
	废弃弹药分类，弃弹药销毁操作
	0.5
	3.5
	
	
	
	4

	09
	实习报告撰写
	
	4
	
	
	
	4

	
	合  计
	7
	33
	
	
	
	40

	实验项目

	序号
	实验名称
	实验内容与要求
	实验
学时
	实验类型

	01
	实习安全教育；靶场参观
	了解靶场试验的危险源与危险防范措施；了解汤山靶场的主要功能。
	4
	演示

	02
	靶场试验中的速度测量
	掌握靶场试验中的速度测量方式。
	4
	演示+操作

	03
	红外测温仪测试温度场及靶场试验噪声测试
	掌握红外测温仪和噪声声级计的使用。
	4
	演示+操作

	04
	X光成像实验
	掌握X光成像的基本过程，初步学会X光图片分析方法。
	4
	演示+操作

	05
	药柱模拟压制
	掌握压药机的使用方法。
	4
	演示+操作

	06
	静爆实验
	熟悉静爆试验的基本过程与安全控制事项。
	4
	演示+操作

	07
	弹丸发射的高速追踪测试
	掌握高速追踪系统的基本使用方法。
	8
	演示+操作

	08
	废弃弹药销毁实验
	了解废弃弹药销毁基本流程和方法。
	4
	演示+操作

	09
	实习报告撰写
	
	4
	

	总计
	
	
	40
	

	教材与参考书目

	书名
	作者
	出版社
	出版年度

	弹药概论
	李向东、钱建平、曹兵、沈培辉
	国防工业出版社
	2010

	实验内弹道学
	官汉章、邹瑞荣
	兵器工业出版社
	1997

	弹药靶场试验
	翁佩英、任国民、于骐
	兵器工业出版社
	1995

	武器装备概论
	袁军堂
	国防工业出版社
	2011

	课程考核

	考核方式
	选择闭卷笔试、开卷笔试、口试、面试、答辩、课程论文、设计报告、实习报告√、实验报告、操作技能考核√、作品展示等。

	成绩记载
	选择百分制或5级计分制√；以及期末考试、平时测验、课程作业、实验考核等所占比例：考勤+讨论30%，操作40%，报告30%


南京理工大学2014版课程教学大纲（科研训练）

	课程编号
	88000001
	课程名称（中）
	科研训练
	学分
	学时

	授课语言
	中文
	课程名称（英）
	The Scicntific Research Training
	2
	80

	开课单位
	全校各教学科研单位
	执笔人
	鞠晨鸣
	课程负责人
	各教学科研单位负责人

	课程介绍【课程的学科背景、教学内容（具体到章）、修学该课程所需的预备知识、考核与成绩记载方式；字数300-500字】

	科研训练是针对当前本科生在科研创新与实践能力培养方面的总体需求开设的创新实践环节，纳入通识教育课管理，二年级下学期立项，四年级上学期结题。
本课程采用教师指导、学生自主完成的教学方式，由学生独立完成项目选题立项、开题、调研、设计、制作以及成果展示等科学研究全过程。项目可以分为国家级、省级、校级重点和校级普通项目，项目选题可以是指导教师的科研课题、学生自拟研究课题、实践创新类竞赛项目以及企事业单位研发课题等。本课程项目的实施周期为1.5年，包括申报立项、训练过程、中期检查与项目结题等环节。项目一般由3名学生组成项目组，大型科研训练项目可以组成跨学科合作研究的大型项目组，人数原则上不超过20人。项目的研究成果可以是结题报告、可演示实物作品、学术论文、专利和软件著作权等形式。
本课程所需的预备知识包括各专业的相关基础理论知识。
本课程的考核方式为结题答辩，成绩评定标准为科研态度10%、项目运行过程中能力锻炼60%、团队协作20%、成果10%。总评成绩由指导教师评定成绩和答辩小组评定成绩综合计算。
科研训练相关管理规定详见《南京理工大学本科生科研训练工作管理规定》。

	教学目标【主要表述学生通过课程学习后应掌握的方法、具备的能力；字数控制在200-300字】

	本课程主要通过各种形式的科研课题，培养学生在创新思想、科研方法等方面的综合能力，在注重基本理论学习和创新意识培养的同时，强化科研实践能力的锻炼。通过本课程项目的实施，使得学生既能够在实践过程中进一步加深对相关领域知识的理解，积极主动地探索未知的领域知识，又能够在调查研究、文献检索、分析论证、方案制定、设计或实验以及归纳总结等方面的能力得到有效的训练和提高。本课程课题的研究有助于激发学生的创新意识，增进学生对科研过程及方法的了解，培养和锻炼学生的交流与团队协作能力，提高学生独立分析与解决问题的实践能力。


	教学内容及安排【理论课程内容具体到节或知识块，用分号断开；上标“△”表示重点，“★”表示难点。课程设计、实习列出内容、安排、步骤和要求等。】

	章号
	教学内容
	时间分配（学时）

	
	
	讲课
	实验
	上机
	实践
	课外
	小计

	01
	立项前一年12月，启动国家级、省级项目申报，教师提交《项目申报书》
	
	
	
	
	
	

	02
	立项当年3月，国家级、省级项目答辩，学生提交《立项答辩书》，确定国家级、省级项目后，学生提交《开题报告》，签订协议书
	
	
	
	
	
	

	03
	5月，启动校级重点及普通项目申报
	
	
	
	
	
	

	04
	6月，校重点及普通项目答辩，确定立项
	
	
	
	
	
	

	05
	11～12月，组织中期检查，提交《中期检查表》
	
	
	
	
	
	

	06
	立项第二年9～10月，学生提交《结题报告》和《项目成果》，指导教师评价并进行结题答辩。
	
	
	
	
	
	

	07
	结题不合格者，应当重修；重修安排根据当年实际情况由学校统一组织。
	
	
	
	
	
	

	
	合  计
	
	
	
	
	
	

	实验项目（参照最近提交的实验项目数据）

	序号
	实验名称
	实验内容与要求
	实验学时
	实验类型

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	总计
	
	
	
	

	教材与参考书目

	书名
	作者
	出版社
	出版年度

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	课程考核

	考核方式
	教师过程考察及综合评价+项目结题答辩。（详见《南京理工大学本科生科研训练工作管理规定》）

	成绩记载
	总评成绩由指导教师评定成绩和答辩小组评定成绩综合计算。


说明：此模板适用于除毕业设计之外的所有课程，包括理论课、独立设课的实验课、课程设计、实习等。
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